g Eﬂ?:ies?%ﬁt?gtm‘?]?qur:glic.hen Raum, StaatliCh geprUfte Lebensmit-

F7% Landwirtschaftund Hemat telchemikerin / staatlich ge-
priufter Lebensmittelchemiker
(w/m/d) beim CVUA Freiburg

Gehalt: E13 TV-L

q

( V\, Arbeitszeit: Voll-/Teilzeit

Befristung: Ja/bis 08.09.2027

::*| Arbeitsbeginn: 01.11.2026 Uber uns:
mir-bw.de

E Bewerbung bis:  14.002026 E;-_EE
@ Dienstort: Freiburg E -E

Unser Angebot
e Verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Stelle im gesundheitlichen Verbrau-
cherschutz,

e Tatigkeit in einem kompetenten und kollegialen Team mit umfassender Einarbeitung,
e  Gute Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln - JobTicket BW, JobBike BW,
e Dbetriebliches Gesundheitsmanagement.

lhre Aufgaben

e  Probenplanung und sensorische Prifung von Lebensmitteln,

e lebensmittelrechtliche Beurteilung von Convenience Food Produkten, Labororganisa-
tion, QM,

e Betreuung und Weiterentwicklung von Analysenmethoden,

e Leitung von Labormitarbeiterinnen und Labormitarbeitern.

lhre Voraussetzungen

e Abgeschlossenes Studium der Lebensmittelchemie einschlieBlich Staatsexamen,

e Fundierte Kenntnisse des Lebensmittelrechts und der lebensmittelchemischen Ana-
lytik,

e Sie sind teamféhig, zuverlassig, zielorientiert und flexibel.

Wichtige Hinweise

e Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Men-
schen werden ausdrticklich begrii3t und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung
bevorzugt eingestellt.

e Frauen werden ausdriicklich zur Bewerbung aufgefordert.

e Die Stelle ist grundsatzlich teilbar.

Fragen?
Fachliche Fragen: Kerstin Wahl, CVUA Freiburg - 0761-8855-153

Jetzt bewerben: https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html
Bewerben Sie sich unter der Kennziffer: 5999

Information zum Datenschutz: Die Bewerbungsunterlagen werden gemaB DS-GVO nach
Abschluss des Bewerbungsverfahrens geldscht.
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SR Baden-Wiirttemberg
¥R Ministerium fiir LAindlichen Raum,
R Landwirtschaft und Heimat

Az.:12-0305.3 (0827) - 5999 Stuttgart, 24.08.2026

Stellenausschreibung

Beim Chemischen und Veterinaruntersuchungsamt (CVUA) Freiburg ist ab dem 01.11.2026
eine bis zum 08.09.2027 befristete Vollzeitstelle mit

einer staatlich gepriiften Lebensmittelchemikerin /
einem staatlich gepriiften Lebensmittelchemiker (w/m/d)

im Sachgebiet Convenience Food zu besetzen.

Die Einstellung richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffentlichen Dienst der Lander (TV-
L) und den dortigen Eingruppierungsregelungen und erfolgt daher in einem Beschaftigungs-
verhaltnis der Entgeltgruppe 13 des TV-L.

Im ausgeschriebenen Sachgebiet werden Fragestellungen zu Fertiggerichten, Suppen, So-
Ben, Kartoffelprodukten und Wirzmitteln in einem Team von flinf lebensmittelchemischen
Sachverstandigen und vier technischen Mitarbeiterinnen / Mitarbeitern zentral fir Baden-
Wirttemberg bearbeitet. Die Untersuchung der Proben erfolgt sowohl mit klassischer le-
bensmittelchemischer Analytik als auch mit moderner instrumenteller Messtechnik (z.B. GC,
HPLC, NIR).

Das CVUA Freiburg ist ein staatliches Untersuchungsamt (www.cvua-freiburg.de), zu dessen
Hauptaufgaben die Untersuchungen und Beurteilungen von Lebensmitteln und Trinkwasser
im Rahmen der amtlichen Uberwachung gehért. Die rund 200 Mitarbeitenden bilden ein qua-
lifiziertes Team aus wissenschaftlichen Sachverstandigen, technischen Mitarbeitenden und
Verwaltungsangestellten.

Kernerplatz 10 Homepage: mlr-bw.de o0& .

) L o« o charta der vielfalt
70182 Stuttgart Serviceportal: service-bw.de $0® I_
E-Mail: poststelle@mlr.owl.de Datenschutz: mlr-bw.de/datenschutz UNTERlEiCHNET [

Telefon: +49 711126-0
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Wir bieten lhnen:

Job mit Sinn: eine sinnvolle und verantwortungsvolle Tatigkeit im gesundheitlichen Ver-
braucherschutz.

Abwechslung und Entwicklungsméglichkeiten: |hr Arbeitsbereich bietet eine span-
nende Kombination von Lebensmittelrecht und Analytik.

Update ihrer Qualifikation: fachliche Fort- und Weiterbildungen.

Work-Life Balance: 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche, flexible Arbeitszeitgestal-
tung, Teilzeitmodelle, Moglichkeit des mobilen Arbeitens.

Betriebliche Altersvorsorge: Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes.

Gut zu erreichen: ob mit OPNV (JobTicketBW), Fahrrad (JobBike BW) oder Auto.
Angebote im Rahmen des Betrieblichen Gesundheitsmanagements.

Ihre Aufgaben umfassen insbesondere:

Probenplanung, beschreibende Sensorik der oben genannten Warengruppen, Prifplaner-
stellung und Bearbeitung der Untersuchungsergebnisse,

lebensmittelrechtliche Beurteilung der Proben, einschlieBlich der Anfertigung gerichts-
fester Gutachten,

Erstellung von Berichten und Stellungnahmen,

Mitwirkung an der Labororganisation sowie Betreuung der analytischen Messtechnik,
Neu- und Weiterentwicklung von Analysenmethoden unter Berlcksichtigung der analyti-
schen Qualitatssicherung im Rahmen der DIN EN ISO/IEC 17025,

Flhrung und Leitung von Labormitarbeitenden.

Der genaue Zuschnitt des Aufgabengebietes bleibt vorbehalten.

Ihre Qualifikation:

Ein abgeschlossenes Studium der Lebensmittelchemie mit Zusatzqualifikation staatlich
geprufte Lebensmittelchemikerin / staatlich geprufter Lebensmittelchemiker,

fundierte Kenntnisse des Lebensmittelrechts und der lebensmittelchemischen Analytik,
Erfahrungen im Bereich instrumenteller Messtechnik, einschlieBlich der Validierung von
Untersuchungsverfahren sind wiinschenswert,

sichere Kenntnisse im Umgang mit der EDV (insbesondere MS-Office-Produkte und Labo-
rinformationssysteme),

ausgepragte Kommunikationsfahigkeit auch Uber Fachgrenzen hinweg sowie sicheres
und freundliches Auftreten im Umgang mit unseren Kunden,

Teamfahigkeit und Motivation, sich mit Kreativitat, Ausdauer und Engagement in diesen
vielfaltigen Aufgabenbereich einzubringen.

Die zu besetzende Stelle ist grundsatzlich teilbar.
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Wir méchten den Anteil der Frauen im Ressortbereich des Ministeriums fiir Landlichen Raum,
Landwirtschaft und Heimat weiter erhdhen und sind deshalb an Bewerbungen von Frauen
besonders interessiert.

Bewerbungen von schwerbehinderten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen
werden ausdricklich begriRt und diese bei im Wesentlichen gleicher Eignung bevorzugt ein-
gestellt.

Wenn wir |hr Interesse geweckt haben, freuen wir uns auf Ihre aussagefahigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese bis zum 14.09.2026 unter Angabe der Kennziffer 5999
ausschlieBlich Uber unser Online-Bewerbungsverfahren:

https://bewerberportal.landbw.de/mlr/index.html.

Die Informationen zur Erhebung von personenbezogenen Daten bei der betroffenen Person
nach Artikel 13 DS-GVO kénnen Sie unserer Homepage unter www.mlr-bw.de/datenschutz-

bewerberverfahren entnehmen.

Bei auslandischen Studien- und Berufsabschliissen, die nicht innerhalb der EU erworben
wurden, bitten wir um Ubersendung entsprechender Nachweise iber die Gleichwertigkeit mit
einem deutschen Abschluss. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Internetseite der
Zentralstelle fiir ausléandisches Bildungswesen (ZAB) unter www.kmk.org/zab.

Fur nadhere Informationen steht Ihnen Frau Kerstin Wahl unter der Telefonnummer 0761-
8855-153 gerne zur Verfligung

gez..
Radiger Wegner
Leiter des Personalreferats
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